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Guia de recursos para el instructor: Mujeres y liderazgo

Las siguientes actividades y recursos se seleccionaron para apoyar las
instrucciones en el aula y la lectura en familia. Ademas de estos recursos para
el instructor, cada libro de la coleccidon tiene tres actividades cortas de
participacion para adultos y familias.
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Sugerencias para usar la coleccién y las actividades

¢+ Explore los libros en la coleccion Mujeres y liderazgo haciendo clic en el
titulo del libro en la tabla a continuacion.

¢+ Tenga en cuenta que los libros de la coleccidon contienen textos para
diversos niveles de lectura para adultos e incluyen libros interesantes para
los ninos y para leer en familia.

¢+ |Ingrese a la guia de actividades cortas de cada libro que ofrece
sugerencias para instructores y familias. Puede ingresar a las actividades
haciendo clic en el titulo del libro en la tabla a continuacion. Las
actividades se encuentran adjuntas a cada libro.

¢ Permita que el estudiante tenga tiempo a solas para ingresar a la
aplicacion y explorar la coleccion y las actividades guiadas.

¢ Siusa por primera vez la coleccion de lectura, muestre como funcionan los
filtros de edad e idioma en la aplicacion, y como localizar la funcion de
busqueda, para encontrar facilmente los libros.

¢+ Decida como interactuara con el temay la coleccion seleccionada. Esta
guia de recursos tiene sugerencias para apoyar la instruccién en personay
ofrece recursos en linea para la participacion de los instructores y la
familia. Considere usar los materiales como punto de partida para
unidades mas grandes, o en actividades creativas para involucrarse con los
temas y textos.

¢+ Use esta coleccion y guia para ayudar a desarrollar y fomentar una vida de
lectura entre sus estudiantes y sus familias!

Libros entretenidos para adultos

Nivel de lectura

Titulo del libro Autor .
lexile

Malala Terry Barber 500
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https://booksmart.worldreader.org/stw/274932a6-d03a-472f-964d-800128967d5d/2?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM

Noticias para usted: Statues Show | New Readers Press |570
Women's History Is Not Standing (ProLiteracy)
Still

Noticias para usted: Unas estatuas | New Readers Press | 410-600
demuestran que la historia de las (ProLiteracy)
mujeres no se queda quieta
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Crafting a Business Tana Reiff 650
Libros entretenidos para adultos y nifios
GirlsAtoZ Eve Bunting 340
Teamwork (Voices Leveled Library) |3Jackson Moore 360
Trabajo en equipo (Voices Leveled |Jackson Moore 460
Library)
Lizzie Demands a Seat Beth Anderson 570
Blast Offl: How Mary Sherman Suzanne Slade 690
Morgan Fueled America Into Space
The Hog Mollies and Little Lily's Amy Hoying, Ryan |770
Legacy (Hog Mollies Adventures) Miller, Megan
McCabe, and Leah
Thrush

Actividades de apoyo a la instruccién

Para explorar este tema, considere cOmo crear expectativa, conocimiento
previo y esquemas para sus estudiantes sobre temas relacionados a mujeres
vy liderazgo. Para esto, puede hacer las siguientes preguntas a sus
estudiantes:

¢ Para ti, qué significa la palabra "lider"?
e ;De qué manera alguien puede ser un lider?

e ;Por qué crees que es importante aprender acerca de liderazgo
femenino?

e ,Como defines un lider? ¢Qué cualidades tiene un lider?

Hay muchas formas de hacer que sus estudiantes piensen, colaboren y se
involucren activamente unos con otros. Considere cualquiera de las
siguientes actividades:

e Circulo de perspectivas: Esta estrategia es excelente para un marco de
discusion con toda la clase. Ayuda a los estudiantes a pensar sobre un
tema desde diversas perspectivas y elegir la que mas les gusta. Esta
estrategia fomenta el pensamiento critico y la colaboraciéon entre los

Guia de recursos para el instructor



https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/3efd604d-adef-4cbf-bed7-509a244329ba?version=3
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/3efd604d-adef-4cbf-bed7-509a244329ba?version=3
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/3efd604d-adef-4cbf-bed7-509a244329ba?version=3
https://booksmart.world/F3vn
https://booksmart.world/F3vn
https://booksmart.world/F3vn
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/c080ed4d-8c2a-40cd-8185-b1608f14c7de?version=4
https://booksmart.worldreader.org/stw/d905e7c8-77db-41f2-9bcd-63d9940e70a2/1?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/60a981dd-70ea-4f81-a4d0-7bed33f5a220?version=1
https://booksmart.worldreader.org/stw/6f4aebdb-8cb1-4f4f-b5ca-1a0ad246157f/1?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM
https://booksmart.worldreader.org/stw/6f4aebdb-8cb1-4f4f-b5ca-1a0ad246157f/1?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/e5adefae-779b-4a9e-8d27-d1d2347494f1?version=2
https://booksmart.worldreader.org/stw/ed10a74a-9458-4505-9e94-d35be0956055/1?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM
https://booksmart.worldreader.org/stw/ed10a74a-9458-4505-9e94-d35be0956055/1?t=NsOuKb2bqGKc8quCVZfQRIaJ0O4z3VzM
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/c1e03000-ebda-4efa-a36f-33ede737bbb9?version=4
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/c1e03000-ebda-4efa-a36f-33ede737bbb9?version=4
http://www.pz.harvard.edu/sites/default/files/Circle%20of%20Viewpoints_0.pdf
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estudiantes. Esta estrategia se puede aplicar a cualquier tema con
cualquier edad o nivel de grado.

e Excursiones virtuales: Considere guiar a sus estudiantes en
excursiones virtuales para destacar mujeres y liderazgo de varias
formas. Use estas excursiones virtuales para guiar discusiones con todo
SU grupo y con grupos pequenos mientras los involucra en su
aprendizaje y los entusiasma acerca de futuros posibles temas a
explorar.

e Aprendizaje cooperativo: Esta estrategia ayuda a los estudiantes a
desarrollar habilidades importantes para las comunicaciones
interpersonales. También fomenta la colaboracion, el pensamiento de
orden superior, y otorga responsabilidad a los estudiantes por su papel
en el proceso cooperativo con sus pares.

e Tormenta de notas adhesivas: Presente una pregunta a sus
estudiantes. Designe una cantidad especifica de tiempo para generar la
mayor cantidad de respuestas que puedan pensar y pidales que
escriban cada respuesta en una nota autoadhesiva. Pidales a los
estudiantes que pongan sus notas autoadhesivas en la mesa, el piso o
grupo de escritorios. Cuando el tiempo haya terminado, pidales a los
estudiantes que lean las notas de los demas y que conversen al
respecto.

Mientras lee los textos, puede ayudar a los estudiantes con estrategias de
lectura para fomentar su crecimiento en el aprendizaje. Considere las
habilidades de comprension de lectura que sus estudiantes van a necesitar
para tener acceso a los textos que forman parte de la coleccion. También sera
importante que los estudiantes continden desarrollando conocimiento
previo. Por ejemplo, si los estudiantes estan leyendo el texto Malala por
Malala Yousafzai, considere pedirles que rednan informaciéon acerca de Malala
Yousafzai, la taliban, el Premio Nobel y otros asuntos que ellay muchas
mujeres como ella, enfrentan en sus paises. También sera importante que
tengan un contexto informativo, asi que considere pedirles que vean videos
cortos de programas de television o peliculas, o que lean algunos relatos
cortos para entender mejor la lectura y tener una comprension mas
profunda. Los siguientes recursos y plantillas ayudaran a los estudiantes a
desarrollar habilidades de lectura y comprension mientras leen:

e Toma de notas en dos columnas: Esta estrategia ayudara a los
estudiantes a hacer seguimiento a ideas, respuestas, preguntas e
informacion general a medida que leen o escuchan el texto. Es
adaptable para todas las edades.

e Tabla 5 W: Esta estrategia ayudara a los estudiantes a organizar sus
pensamientos a medida que aprenden sobre un tema en particular. Es
una excelente herramienta para hacer seguimiento a las ideas, y los
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https://www.commonsense.org/education/articles/virtual-field-trips-full-of-learning-potential
https://www.aeseducation.com/blog/what-is-cooperative-learning-and-how-does-it-work
https://www.weareteachers.com/think-pair-share-alternatives/
https://booksmart.worldreader.org/BookSmart/Book/Details/274932a6-d03a-472f-964d-800128967d5d?version=2&shelfTitle=SEARCH_RESULT
https://www.facinghistory.org/resource-library/two-column-note-taking?utm_term=&utm_campaign=DSA&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_tgt=dsa-419327220604&hsa_grp=68075055291&hsa_src=g&hsa_net=adwords&hsa_mt=&hsa_ver=3&hsa_ad=313626659171&hsa_acc=4949854077&hsa_kw=&hsa_cam=1635938820&gclid=CjwKCAiAhKycBhAQEiwAgf19ekBW6EATun-a9dtqZqkP6GO2RUZDJ4u7zgrY9lUA8JjhDlcCnFdV_xoCHTUQAvD_BwE
https://cdn5-ss5.sharpschool.com/UserFiles/Servers/Server_3008785/File/Migration/Teacher%20Pages/5wschart-takingnotes.pdf

estudiantes pueden ir anadiendo mas ideas a medida que hacen sus
lecturas e investigaciones.

e Notas con dibujos: Esta estrategia fomenta al mismo tiempo el
pensamiento visual y la creatividad. Permite que los estudiantes
procesen informacion de una manera que tenga sentido para ellos y
combina la expresion escrita y artistica.

Recursos en linea para apoyo a instructores

Los siguientes recursos ayudaran a los instructores a recolectar mas ideas y
perspectivas para ensenar textos dentro de la coleccion Mujeres y Liderazgo:
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e Planes de lecciones sobre enfoques feministas de liderazgo: Este
recurso del Proyecto de Feminismo Global dara a los educadores
diversos recursos y materiales que se pueden usar juntos en una
unidad completa o servir como lecciones independientes.

e Mujeres como lideres de negocios: Este recurso dara a los educadores
enlaces, ideas, recursos y actividades adicionales para involucrar a los
estudiantes en diversos temas acerca de mujeres en posiciones de
liderazgo.

e Mujeres ONU: Este recurso de la Organizacion de Naciones Unidas
proveera a los educadores y estudiantes informacién acerca del
empoderamiento femenino en todo el mundo y lo que la sociedad
puede hacer para apoyar esta causa.

e Aprendizaje para la justicia: Este recurso proveerd a educadoresy
estudiantes una variedad de recursos diversos que incluyen lecturas y
planes de lecciones en diversos temas respecto a mujeres en liderazgo
desde la historia hasta la actualidad.

Sugerencias para usar la coleccién y actividades con familias:

Estas sugerencias se pueden compartir directamente con estudiantes
adultos y sus familiares, para que juntos puedan explorar este temay los
libros.

+ Elija un libro para explorar de la coleccion Mujeres y liderazgo.

¢ |ea este libroy converse con sus hijos sobre lo leido. Use preguntas antes,
durante y después de leer para ayudar a que su hijo haga conexiones
consigo mismo y con las otras partes de su vida. Los siguientes son
algunos ejemplos:

Antes de leer
Mire la portada con su hijo. Explore las imagenes y el texto y pregunte:
¢Algo en este libro te trae algun recuerdo?
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https://www.verbaltovisual.com/what-is-sketchnoting/
https://sites.lsa.umich.edu/globalfeminisms/feminist-approaches-to-leadership-lesson-plan/
https://globalyouth.wharton.upenn.edu/wp-content/uploads/lesson_plans/women-as-business-leaders.pdf
https://www.unwomen.org/en/un-women-strategic-plan-2022-2025?gclid=CjwKCAiAhKycBhAQEiwAgf19et3O9fvP9Dwmp766Or9NBPKGphL-hb9PTuh9GNP6fZRf0n_zskgvXhoCMmYQAvD_BwE
https://www.learningforjustice.org/search?query=Women

¢ Qué sabes acerca de ?

¢ Para ti, qué significa la palabra "liderazgo"?  Qué significa ser un
lider?

¢Por qué crees que es importante aprender acerca de mujeres
lideres?

Durante la lectura

Si estuvieras en este relato, ; qué crees que estarias escuchando?
cViendo? ;Probando? ;Oliendo? ;Sintiendo?

¢Qué ha sucedido hasta ahora con los personajes?

¢Has estado en una situacién similar, o parecida a la situacion en
la que se encuentra el personaje del relato? ;Qué fue igual en
ambos casos? ; Qué fue diferente?

¢Cual es el problema que esta experimentando este personaje?
¢Como crees que terminara?

¢ Qué evidencias conocemos hasta este punto del libro?
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Después de leer
Dime el relato en tus propias palabras.

¢Qué te gustaria preguntarle al autor (o a los personajes) acerca
del libro?

¢Qué es |lo que mas te gusto del relato? ;Por qué?

¢Habrias hecho las cosas de una manera diferente al personaje
[ ia~ i, cqué i i :
de la historia? De ser as € habrias hecho diferente?

¢Crees que fue un buen final? ; Qué habrias cambiado?

+ Después de leer la historia, encontrara actividades en la parte inferior de la
pantalla. jExplore estas actividades con su hijo!
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